Curitiba, 08 de fevereiro de 2019.
Edital n°® 01/2019

EDITAL DE SELECAO PARA CONCESSAO DE BOLSAS SOCIAIS — ANO LETIVO 2019
VAGAS REMANESCENTES

A UNIAO CATARINENSE DE EDUCAGCAO, pessoa juridica de direito privado, mantenedora do
COLEGIO MARISTA PARANAENSE, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n° CNPJ n° 84.433.275/0011-80
e estabelecido na RUA BISPO DOM JOSE, SEMINARIO — CEP: 80.440-080 n°2674, na cidade
de CURITIBA, comunica a todos por meio deste Edital as etapas e exigéncias para concesséo de
bolsas de estudos na proporcao de 100% para bolsa de estudo integral ou 50% para bolsa de estudo
parcial, de acordo com critério de selegdo constantes neste Edital, exclusivamente para o Ensino
Regular no ano letivo 2019.

1. DA OFERTA DE VAGAS
1.1 O numero total de bolsa ofertadas para candidatos que ndo contam com bolsa social,
percentual da bolsa e etapas séo apresentadas no quadro abaixo:

OFERTA

Segmento de Ensino Série/turno % Numero de bolsas
2T 50 4

Ensino Fundamental | 3T 50 2
4T 50 1

Ensino Fundamental Il 8 M 50 1

1.2 Nas hipo6teses de bolsa(s) remanescente(s), verificadas, por qualquer razdo, durante o
Segmento de Ensino do processo seletivo, a instituicdo se reserva ao direito de remanejar a(s)
bolsa(s) respectiva(s) para outros segmentos de ensino, séries e/ou turnos, de acordo com a
necessidade.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO E CONCESSAO
2.1 Para novos candidatos a concessao de bolsa social, as etapas e prazos do processo de
concessdo sdo as seguintes:

ETAPAS E PRAZOS DO PROCESSO DE CONCESSAO DE BOLSA SOCIAL PARA NOVOS CANDIDATOS

ETAPA

Data

Local

OBSERVACOES

Ficha de Inscricdo
e Entrega de
Documentacao

08/02/2019 a 22/02/2019

Estabelecimento de
Educacao.

Para preenchimento da ficha de
inscricdo no estabelecimento de
educacédo, o responsavel legal do
candidato devera prestar as
informacdes juntamente com a
apresentacéo dos
documentos necessarios,
conforme consta neste Edital.

25/02/2019 a 27/02/2019



michele.mello
Carimbo


Andlise da
Documentacéo

Estabelecimento de
Educacao.

A analise sera realizada pelo
Servi¢o Social.

Nesta etapa podera ser realizada
consulta em bancos publicos de
dados, assim como solicitado
esclarecimentos, entrevista com o
Servico Social, complementacéo
de documentos e visita domiciliar.

Validag&o da
Concessao

27/02/2019 a 28/02/2019

Estabelecimento de
Educacao.

Sera realizada a validagdo e
deferimento das bolsas sociais
segundo os critérios aplicados
neste Edital, pela Comissédo de
Bolsas.

Divulgacéao do
resultado

28/02/2019 a 01/03/2019

Estabelecimento de
Educacao e via internet
(site e/ou rede social do
estabelecimento).

O resultado sera comunicado pela
Comissdo de Bolsas, através de
publicacdo de Edital, vinculado ao
namero do protocolo de inscrig&o.

Concessao da
Bolsa

28/02/2019 a 11/03/2019

Estabelecimento de
Educacéo.

A concessao da bolsa social sera
formalizada por meio de assinatura
no Termo de Concesséo de Bolsa
Social pelo responsavel legal do
candidato selecionado e
representante do estabelecimento
de educacao.

2.2 O responsavel legal pelo candidato assume total responsabilidade pelas informag8es prestadas
no formulario de inscricdo e documentacdo apresentada, arcando com as consequéncias de
eventuais erros e omissoes.

3. DOS CRITERIOS DE SELECAO
3.1 O critério de selegdo utilizado para concessdo das bolsas sociais, ser4 de acordo com a
compatibilidade de perfil socioeconémico previsto no item 4.1.

4. DO PERFIL SOCIOECONOMICO

4.1 As bolsas sociais serdo concedidas aos candidatos que atendam o perfil socioeconémico
estabelecido na Lei 12.101/2009; Decreto n° 8.242/2014 e Lei 10.836/2004, a partir de verificagdo
de documentacdo comprobatoéria, a saber:

e Bolsa de estudo integral (100%) para candidatos com renda familiar per capita mensal bruta
de até 1,5 salarios minimos (piso nacional).

e Bolsa de estudo parcial (50%) para candidatos com renda familiar per capita mensal bruta
de até 3 salarios minimos (piso nacional).

4.2 O levantamento do perfil socioeconémico sera realizado a partir da analise de documentacédo
comprobatéria de renda, constante no ANEXO | e contemplar o grupo familiar do candidato, ou seja,
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras de um mesmo domicilio.

5. DA APROVACAO
5.1 No processo de concessédo de bolsa social para novos candidatos, sera considerado para fins
de aprovacéo, o atendimento ao perfil socioecondmico, do menor perfil de renda per capita familiar,



para o maior e, em caso de empate, seréo utilizados os critérios de desempate conforme descrito
no item 6.1. deste Edital.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Apods o levantamento do perfil socioecondémico dos novos candidatos & concessao de bolsa
social e a sele¢do do menor perfil para o maior; caso haja empate de candidatos com o mesmo perfil
na disputa de uma Unica vaga, sera admitida a adocéo de critérios de desempate.

A seguir elenca-se os critérios de desempate, contemplando o disposto no Decreto n° 8.242/2014,
Art. 33.

6.2 Tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

1. Resida mais proximo ao estabelecimento de educagéo;
2. Permanecendo o empate, serd realizado sorteio.

7. DA FILA DE ESPERA

7.1 A quantidade de bolsas ofertadas esta subordinada a projec@o de matriculas para o ano letivo
de 2019. Caso o nimero das matriculas efetivadas seja maior dos projetados a entidade se reserva
o direito de ampliar a oferta de bolsas atendendo candidatos da lista de espera.

7.2 Havera fila de espera correspondente a 10% (dez por cento) do nimero de bolsa ofertadas, no
minimo de 05 (cinco) candidatos neste percentual, respeitando o critério do perfil socioeconémico,
do menor perfil para o maior.

7.3 A classificacdo em fila de espera ndo garante a condicao de bolsista, uma vez que depende de
disponibilidade de bolsas, o ano letivo a que se refere este Edital e considerado o transcorrido o
periodo do Calendario Letivo.

7.4 Para os candidatos fora da lista de espera, em razéo da desisténcia da bolsa por candidato ja
selecionado, a qualquer tempo e, considerando a ordem de classificagdo deste processo, serd
realizada nova analise e convocagéo para bolsa social, desde que dentro do periodo de vigéncia a
que se refere este Edital.

7.5 Para os candidatos enquadrados ou ndo no perfil, mas fora da lista de espera, a documentacédo
referente as fotocopias fisicas entregues no momento da inscricdo estara disponivel para retirada
pelo responsavel legal no estabelecimento de educacao, até 30 dias ap6s a divulgacao do resultado.
Sera realizado o descarte dos documentos nao retirados neste prazo.

8 DA CONCESSAO DE BOLSA SOCIAL
8.1 A concessao da bolsa se dara apés a assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa Social —
Educacéo Basica, pelos representantes legais das partes.

9 DA MATRICULA
9.1 Apos a assinatura do Termo de Concessédo de Bolsa Social — Educacao Basica, o responséavel
legal devera realizar a matricula conforme orientacfes e prazos do estabelecimento de educacéo.

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 N&o sera aceita documentagdo fora do prazo estabelecido por este Edital, assim como nao
serd protocolado o recebimento caso ndo estejam completos e de acordo com o solicitado da
relacdo, anexo I.

10.2 O processo de concessdo de Bolsa Social é destinado exclusivamente para a educacéo
basica - ensino regular.



10.3 E indispensavel a entrega dos documentos constantes no ANEXO |, dentro dos prazos
estabelecidos neste Edital, sem os quais a inscricdo ndo sera efetivada. Além dos documentos
relacionados, o Servigo Social podera solicitar outros documentos para auxiliar na avaliagcdo do
processo, além de realizar consulta em bancos publicos de dados e outras fontes idoneas.

10.4 A Concessdo da Bolsa Social de Estudo para ano o letivo de 2019, ndo implica na
obrigatoriedade de concessédo de bolsa social para os periodos letivos subsequentes. Cabe ao
bolsista participar do Processo Seletivo de Bolsa Social, dentro dos prazos previamente
estabelecidos em Edital.

10.5 A familia requerente da bolsa de estudo fica ciente que, se apurada a falsidade das informacdes
prestadas, ou inidoneidade de documento apresentado, as bolsas poderdo ser canceladas a
gualquer tempo sem prejuizo das demais sancdes civeis e penais cabiveis.

10.6 As bolsas de estudos concedidas tg para o ano letivo 2019.




ANEXO |

Conforme Art. 12, Portaria n°15/2017, para fins de apuragdo da renda familiar de que trata esse
documento, entende-se como grupo familiar a unidade nuclear indicada pelo candidato/familiar,
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras de um mesmo domicilio.

1. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO E DO GRUPO FAMILIAR

Documentos obrigatérios

Maiores de 18 anos:

- Carteira de Identidade fornecida pelos 6rgaos de segurancga publica das Unidades da Federacao
(RG)

- Cadastro de Pessoa Fisica emitida pela Receita Federal do Brasil (CPF)

Menores de 18 anos:
- Carteira de Identidade fornecida pelos 6rgédos de seguranca publica das Unidades da Federacgao
(RG) preferencialmente ou Registro de Nascimento.

Além dos documentos obrigatérios acima elencados para menores de 18 anos, é recomendavel
solicitar também o Cadastro de Pessoa Fisica emitida pela Receita Federal do Brasil (CPF). A ndo
apresentacdo deste documento, ndo impede a participacdo do candidato no processo de sele¢éo
dos bolsistas.

Sera aceito como documento de identificacdo, em substituicdo do RG, qualquer um dos seguintes
documentos:

- Carteira Nacional de Habilitagdo, novo modelo, no prazo de validade;

- Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por 6rgdos de classe dos profissionais
liberais, com fé publica reconhecida por Decreto;

- Identidade Militar, expedida pelas Forcas Armadas ou forgas auxiliares para seus membros ou
dependentes;

- Carteira do Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (emitidas a partir XX)

- Passaporte

- Registro Nacional de Estrangeiros — RNE ou Carteira de Identidade do Estrangeiro — CIE

2. COMPROVANTES DE RESIDENCIA
Devera ser apresentada a copia de um dos comprovantes abaixo, que podera estar em nome do
candidato ou de qualquer componente do seu grupo familiar:

- Contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével);

- Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imoével reconhecida em cartério,
acompanhado de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em
nome do proprietario do imovel;

- Declaragéo anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF;

- Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS ou da Secretaria da
Receita Federal do Brasil — SRFB;

- Contracheque emitido por 6rgdo publico;

- Boleto bancério de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saude, de condominio ou de
financiamento habitacional;

- Fatura de cartdo de crédito;

- Extrato ou demonstrativo bancéario de outras contas, corrente ou poupancga;

- Extrato ou demonstrativo bancario de empréstimo ou aplicacao financeira;

- Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;

- Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU ou do Imposto sobre a Propriedade
de Veiculos Automotores — IPVA;



- Declaracdo de moradia cedida (em nome do cedente), acompanhada de um dos comprovantes de
conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imovel;

- Declaracdo de aluguel (contrato verbal), em nome do locatario, acompanhada de um dos
comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do
imovel.

3. COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DO GRUPO FAMILIAR

Os comprovantes de rendimentos solicitados variam conforme o tipo de atividade. Para cada
atividade existe uma ou mais possibilidades de comprovacdo de renda, sendo necessaria a
apresentacéo de pelo menos um dos comprovantes, em todos os casos, devera ser apresentado
comprovante de .

Todos os membros do grupo familiar, inclusive o candidato, maiores de 18 anos, devem apresentar
da CTPS.

O servico social podera solicitar, caso julgue necessario, quaisquer documentos complementares
dos membros do grupo familiar e pessoas juridicas vinculadas.

3.1 Assalariados (apresentar a cépia de pelo menos um dos documentos abaixo, 0 mais
adequado a realidade)

- Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa.

- Seis Ultimos contracheques, quando houver pagamento de comisséo ou hora extra.

- Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a SRFB e da respectiva notificagcao de
restituicdo, quando houver.

- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica.

- Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis Ultimos meses.

Os adolescentes e jovens incluidos em programas de aprendizagem sdo trabalhadores
assalariados. Desta forma, devem apresentar a documentacédo acima.

3.2 Atividade Rural (apresentar a cOpia de pelo menos um dos documentos abaixo, o mais
adequado a realidade)

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

- Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.

- Quaisquer declarages tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

- Notas fiscais de vendas dos Ultimos seis meses.

3.3 Aposentados e Pensionistas (apresentar a cOpia de pelo menos um dos documentos
abaixo, o mais adequado arealidade)

- Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por meio de consulta no endereco
eletrénico <http://www.mpas.gov.br>

- Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do

- Brasil e da respectiva notificagcdo de restituicdo, quando houver.

3.4 Profissionais Liberais (apresentar a c6pia de pelo menos um dos documentos abaixo, o0
mais adequado a realidade)

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

- Quaisquer declaracfes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou
membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com
a renda declarada;

- DECORE original (informando a renda dos trés Gltimos meses, pelo menos).

Consideram-se profissionais liberais aqueles com atuacao profissional sem vinculo empregaticio
gue exige formagdo académica. Exemplos: engenheiros, contadores, médicos, tradutores,
dentistas, advogados, arquitetos, psicologos, administradores, dentre outros.



3.5 Autdbnomos (apresentar a copia de pelo menos um dos documentos abaixo, 0 mais
adequado a realidade)

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificag&o de restituicdo, quando houver;

- Quaisquer declaraces tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com
a renda declarada.

- DECORE original (informando a renda dos trés ultimos meses, pelo menos).

Consideram-se autbnomos aqueles com atuacdo profissional sem vinculo empregaticio e sem
exigéncia de formacdo académica. Exemplos: pintores, eletricistas, encanadores, costureiras,
diaristas, dentre outros.

3.6 Trabalhador avulso
- Preencher declaragcdo de rendimentos (neste caso, a afericdo do perfil socioeconémico sera
amparada por visita domiciliar e parecer do profissional do Servi¢co Social).

Considera-se trabalhador avulso aquele com ocupacéo laboral sem documentagcao comprobatoria.
Exemplos: vendedor ambulante, coletor de material reciclavel, vendedor seméaforo (pano de prato,
outros).

3.7 S6cios e Dirigentes de Empresas (apresentar a cépia de pelo menos um dos documentos
abaixo, o mais adequado arealidade)

- Trés ultimos contracheques de remuneracdo mensal,

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

- Declaragéo de IRPJ;

- Quaisquer declaracdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

- DECORE original (informando a renda dos trés ultimos meses, pelo menos).

3.8 Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens mdéveis e imoéveis (apresentar a copia
de pelo menos um dos documentos abaixo, o mais adequado a realidade)

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

- Contrato de locacao ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
Gltimos comprovantes de recebimentos.

3.9 Outros rendimentos —rendimentos com bolsa pesquisa, monitoria, estagio, dentre outros
(apresentar acopiade pelo menos um dos documentos abaixo, 0 mais adequado arealidade)
- Contrato de bolsa auxilio;

- Outro documento que comprove o referido rendimento.




